
 

（個人情報の取扱） 

株式会社 データシステムの採用試験にエントリーされる方は、必ずお読み下さい。 

株式会社 データシステムへの就職を希望される方の個人情報について 

 当社への就職を希望される方の氏名・住所・電話番号・生年月日・メールアドレスなどの 

  個人を特定できる情報について、以下のとおり取り扱います。 

 

（１）個人情報の管理 

提供された個人情報の管理者及び連絡先です。 

 株式会社 データシステム 総務部 採用担当 

 〒８８０－０９１６ 宮崎市大字恒久字小橋４４００－４ 

 TEL:０９８５－５１－００２５（平日 ０９：００－１７：３０） 

 

（２）取得目的 

取得した個人情報は当社採用活動（募集情報の提供、選考、採否の通知、 
入社のための手続き・連絡・障害者雇用状況の報告等）のみに利用いたします。 
また、採用された方の個人情報につきましては、原則として障害者雇用状況の報告のた
め毎年度利用いたします。 
利用目的の達成に必要な範囲内で、障害等級の変更や精神障害者福祉手帳の有効期限等
について確認をすることがあります。 

障害者手帳を返却した場合や、障害等級の変更があった場合は、その旨総務採用担当者

まで申し出ていただく必要があります。 

 

（３）個人情報の提供  

取得した個人情報については原則として第三者への提供はいたしません。    

ただし、エントリーされた方の同意がある場合、法令などに基づき個人情報の   

開示・提供を求められた場合を除きます。 

 

（４）個人情報の委託  

当社は、採用活動の目的達成のため取得した個人情報を外部に委託することがあります。 

この場合、委託先との間で個人情報の保護を義務づける契約を締結し、委託した個人情

報について適切な管理を行います。 

  

（５）個人情報の提供がなかった場合 

    エントリーフォームもしくは入社志願書において就職希望者が必須項目を  

    入力または記載しない場合、当社は必要な情報提供、選考を行うことができない  

       場合がありますので、あらかじめご了承下さい。 

 

 （６）個人情報の開示、訂正・追加・削除、利用停止等について 

      エントリーされた方から個人情報の開示、訂正・追加・削除、利用停止等  

    についてお申し出があった場合、（１）の個人情報の管理者において  

    本人確認の上、適切かつ迅速に対応いたします。 

ただし、個々の選考状況に関する情報の開示については応じかねますので 

ご了承下さい。 

 

（７）取得した個人情報の取扱について  

      入社採用に関する資料は、採用活動終了後、（１）の個人情報の管理者が取得した 

個人情報を読み取られないようにシュレッダー廃棄致します。 

以上 
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